Informacja o ochronie danych dla osob ubiegajacych si¢ o prace
Ostatni przeglad 2/7/2024

Ochrona Panstwa danych jest dla Corning bardzo wazna. Niniejsze powiadomienie (zwane dalej
"Powiadomieniem o ochronie danych") ma na celu poinformowanie Panstwa o tym, w jaki
sposob informacje, w tym Panstwa dane osobowe, ktore Panstwo przekazuja, sa gromadzone,
przetwarzane 1 wykorzystywane podczas ubiegania si¢ o prace w Corning. Lacznie informacje te
sa dalej zwane "Danymi dotyczacymi podania o prace".

Podmioty Corning beda przetwarza¢ Panstwa Dane Aplikacyjne zgodnie z Globalng Polityka
Ochrony Danych Corning (zwang dalej "Polityka"), ktora zostala opracowana zgodnie z
Ogdblnym Rozporzadzeniem o Ochronie Danych! ("RODO") oraz zgodnie ze wszystkimi
lokalnymi przepisami prawa obowigzujagcymi w miejscu (miejscach) przetwarzania Danych
Aplikacyjnych. W przypadku, gdy prawo lokalne wymaga mniejszej ochrony niz okre§lona w
Polityce, Corning nadal bgdzie postepowac z Panstwa Danymi z Podania o Prace w sposob
okreslony w Polityce, dostepnej pod adresem Globalna Polityka Ochrony Danych.

Gromadzenie i wykorzystywanie danych

Wszystkie przekazywane przez Pana/Panig dane dotyczace podania o prace sg ostatecznie
gromadzone przez Corning Incorporated z siedzibg w Corning, Nowy Jork, USA. Dane Osoby
ubiegajacej si¢ o prace sg rowniez udostgpniane odpowiedniemu lokalnemu podmiotowi Corning
w kraju, w ktorym ubiega si¢ Pan/Pani o pracg. Zaréwno Corning Incorporated, jak i odpowiedni
lokalny podmiot Corning (zwane dalej lacznie "Corning") dziataja jako Wspétadministratorzy?
w odniesieniu do Pana/Pani Danych podania o pracg.

O ile nie wskazano inaczej, Corning przetwarza Dane dotyczace podania o pracg w oparciu o
sw0j uzasadniony interes jako organizacji w rekrutacji wykwalifikowanych pracownikow
odpowiednich na oferowane stanowiska pracy.

a. Jakie rodzaje informacji przetwarzamy?

Niniejsza Informacja o Ochronie Danych obejmuje wszystkie Dane dotyczace Podania o Prace,
ktoére przekazuja Panstwo Corning, takie jak:

» Imig¢ i nazwisko, adres, adres e-mail, numer telefonu lub inne dane kontaktowe.

"' Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w
sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE.

2 Dwoch lub wigcej administratoréw, ktdrzy wspolnie okreslajg cele 1 sposoby przetwarzania.


https://www.corning.com/worldwide/en/privacy-policy.html

» Informacje zawarte w Pana/Pani zyciorysie, CV lub liscie motywacyjnym, takie jak
wczesniejsze doswiadczenie zawodowe, wyksztalcenie, nagrody i certyfikaty lub inne
informacje, ktore Pan/Pani nam przekaze.

* Rodzaj poszukiwanego zatrudnienia, pozadane wynagrodzenie, gotowo$¢ do zmiany
miejsca zamieszkania lub inne preferencje dotyczace pracy; oraz

» Nazwiska i dane kontaktowe 0s6b poleconych, jesli dotyczy.

Panstwa obowigzkiem jest poinformowanie swoich referentéw o potencjalnym przetwarzaniu ich
danych przed przekazaniem nam ich danych osobowych.

Bedziemy rowniez prosi¢ Pana/Panig o podanie danych dotyczacych pici (globalnie) i
rasy/pochodzenia etnicznego (tylko w USA 1 Brazylii) na zasadzie dobrowolnosci. Ple¢ i
rasa/pochodzenie etniczne sg gromadzone wytacznie za Panstwa zgoda, ktora zostanie wskazana
w odpowiednim formularzu.

Corning wykorzystuje rowniez system wiadomosci tekstowych do komunikowania si¢ z
kandydatami w r6znych momentach procesu rekrutacji. System ten ma na celu usprawnienie
komunikacji, w tym w odniesieniu do innych otwartych stanowisk, ktorymi mogg by¢ Panstwo
zainteresowani, a takze ogolnego do§wiadczenia. Panstwa udzial jest dobrowolny i nie ma
wplywu na decyzje dotyczace ztozonych przez Panstwa aplikacji.

Corning nie chce otrzymywac, a Panstwo nie powinni przekazywa¢ Corning informacji
poufnych, zastrzezonych lub opatentowanych, ktére mogli Panstwo otrzymac¢ od poprzednich
pracodawcow.

b. Do jakich celéw beda wykorzystywane dane z podania o prace?
Podane przez Panstwa dane z podania o prace zostang wykorzystane do:

oceni¢ Pana/Pani wniosek o zatrudnienie w Corning,

prosz¢ zweryfikowa¢ swoje dane,

sporzadzanie raportow zgodnosci, prowadzenie dochodzen i zarzadzanie programem,
przeprowadzac¢ kontrole referencji, jesli 1 w zakresie, w jakim jest to dopuszczalne, oraz
W przypadku wyrazenia zgody, prosze uczestniczy¢ w dobrowolnej ustudze wysytania
wiadomosci tekstowych w ramach programu rekrutacyjnego Corning, aby otrzymywac
informacje o wolnych stanowiskach.

W przypadku przyjecia przez Pana/Panig zatrudnienia w Corning, zebrane informacje stang si¢
cze¢$cig Pana/Pani dokumentacji zatrudnienia i beda wykorzystywane do celow zwigzanych z
zatrudnieniem.

Jesli zdecyduja sie Panstwo poda¢ dane dotyczace ptci i/lub rasy/pochodzenia etnicznego,
informacje te zostang wykorzystane do celow analizy ré6znorodnosci i raportowania.

c.  Panstwa wybor



Podanie przez Pana/Panig danych zawartych w podaniu o pracg jest dobrowolne. Jesli jednak nie
podadza Panstwo wystarczajacych informacji, nasza zdolno$¢ do rozwazenia Panstwa jako
kandydata moze by¢ ograniczona.

Na zasadzie $cistej dobrowolno$ci prosimy Panstwa o podanie nam informacji demograficznych,
takich jak tozsamos$¢ ptciowa oraz, zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa w niektorych
krajach, rasa, pochodzenie etniczne, niepetnosprawnos¢ i status weterana. Informacje te beda
wykorzystywane wytacznie do pomiaru skutecznosci naszych dziatan rekrutacyjnych oraz do
celow sprawozdawczosci rzagdowej 1 ogolnych analiz r6znorodnosci. Informacje te beda
przetwarzane oddzielnie od Pana/Pani aplikacji, a Pana/Pani kandydatura nie bedzie w zaden
sposob zalezna od Pana/Pani odpowiedzi lub decyzji o nieudzieleniu odpowiedzi.

Ujawnienie
a. Kto moze uzyskaé¢ dostep do Panstwa danych z podania o prace?

Dostep do Pana/Pani Danych z Podania o Prace moga mie¢: (i) wybrani pracownicy Corning, w
oparciu o zasad¢ ograniczonego dostepu, tacy jak Pana/Pani potencjalni przyszli przetozeni,
pracownicy Dzialu Zasobdéw Ludzkich 1 Dziatu IT (wytacznie w celach konserwacyjnych); (ii)
wybrani pracownicy naszych zewnetrznych dostawcow ustug, ktoérzy wspierajag Corning w
administrowaniu aplikacjami rekrutacyjnymi; oraz (ii1) pracownicy innych podmiotow Corning,
w oparciu o zasad¢ ograniczonego dostepu, w celach zwigzanych z rozwazaniem zatrudnienia.
Dane dotyczace pici i rasy/pochodzenia etnicznego, jesli zostang podane, beda wykorzystywane
do celow analizy roznorodnosci i raportowania, ale zostang zanonimizowane dla wszystkich
uzytkownikoéw z wyjatkiem administratora systemow, kierownika ds. zgodnosci z DE&I 1
wybranych pracownikow naszych zewnetrznych dostawcow ustug raportowania wytacznie do
celow administracyjnych.

b. Co sie dzieje, gdy Panstwa dane z podania o prace sa dostepne dla odbiorcy znajdujacego
sie w innej jurysdykcii?

Corning jest organizacja globalna, ktorej przedsigbiorstwa, podmioty prawne, systemy
informatyczne, struktury zarzadzania i procesy maja charakter transgraniczny. Niektore
podmioty Corning znajduja si¢ poza Unig Europejska. Przekazywanie Panstwa Danych z
Podania o Prace bedzie odbywac si¢ zgodnie z Wigzacymi Regutami Korporacyjnymi Grupy
Corning http://www.corning.com/worldwide/en/privacy-policy/binding-corporate-rules.html.

Dostawcy ustug Corning moga rowniez znajdowac si¢ w jurysdykcjach, ktore nie zapewniajg
odpowiedniego poziomu ochrony zgodnie ze standardami UE. W takich przypadkach Corning
zabezpieczy przekazywanie Panstwa Danych z Podania o Prac¢ poprzez odpowiednie
zabezpieczenia umowne, takie jak Standardowe Klauzule Umowne Komisji UE lub BCR dla
Podmiotéw Przetwarzajacych. Moze Pan/Pani zazada¢ i otrzymac kopig takich dokumentow,
kontaktujac si¢ z Biurem Ochrony Prywatnosci Corning w sposob opisany w sekcji "Kontakt z
nami" ponizej.



Ponadto, Corning nie bedzie przekazywac¢ zadnych Danych z Podania o Prace jakimkolwiek
osobom trzecim innym niz te oméwione powyzej bez Panstwa uprzedniej wyraznej zgody.

Przechowywanie danych

Dane dotyczace podan o prace kandydatéw poszukujacych zatrudnienia sg przechowywane tak
dhugo, jak dtugo kandydat aktywnie poszukuje zatrudnienia w Corning. Kandydaci, ktorzy nie
zostali wybrani do udziatu w otwartych rekrutacjach, bedg przechowywani zgodnie z lokalnymi
przepisami.

Jesli zdecyduja si¢ Panstwo korzysta¢ z funkcji wiadomosci tekstowych, historia ta zostanie
zachowana, a nastepnie usunigta (USA (3 lata) 1 wszystkie inne kraje (2 lata)).

Panstwa prawa

Maja Panstwo prawo do uzyskania dost¢gpu do swoich danych zawartych w podaniu o pracg i
moga Panstwo sktada¢ uzasadnione wnioski o poprawienie, zmiang lub usunigcie informacji,
jesli sa one niedoktadne/niekompletne. Moze Pan/Pani rowniez usuna¢ swoje poprzednie
aplikacje w dowolnym momencie, logujac si¢ na stronie internetowej Corning z aplikacjami o
prac¢ www.corning.com/careers. Moze Pan/Pani rowniez skorzysta¢ z prawa do przeniesienia
swoich danych osobowych lub ograniczenia ich przetwarzania.

Ponadto za kazdym razem, gdy Corning przetwarza Panstwa dane osobowe w oparciu o swoj
uzasadniony interes, mogg Panstwo w dowolnym momencie sprzeciwi¢ si¢ takiemu
przetwarzaniu z uzasadnionych przyczyn zwigzanych z Panstwa sytuacja.

Moze Pan/Pani skorzysta¢ z wyzej wymienionych praw lub zada¢ pytanie dotyczace
przetwarzania Pana/Pani danych dotyczacych podania o prace, wysytajac wniosek na adres
privacy@corning.com.

Maja Panstwo rowniez prawo do ztozenia skargi do organu nadzorczego, jezeli podejrzewaja
Panstwo, ze Corning nie przestrzega obowiazujacych zasad ochrony danych. Ponadto w BCR
Corning http://www.corning.com/worldwide/en/privacy-policy/binding-corporate-rules.html (a
doktadniej w art. 5.1, 5.4, 6.3, 6.4 1 zalagczniku 2) mozna znalez¢ zasady ochrony danych, ktérym
podlega Corning i ktore maja Panstwo prawo egzekwowac jako beneficjent bedacy osoba
trzecig. Jezeli poniosg Panstwo jakgkolwiek szkode zwigzang z przetwarzaniem Panstwa danych
osobowych, maja Panstwo prawo do uzyskania zado§¢uczynienia i, w stosownych przypadkach,
otrzymania odszkodowania zgodnie z decyzja wtasciwego sadu lub organu nadzorczego lub
zgodnie z wewngtrznym mechanizmem skladania skarg Corning, jezeli jest stosowany.

Prosze¢ si¢ z nami skontaktowac

Ponizej znajda Panstwo liste podmiotow Corning wraz z ich danymi kontaktowymi
http://www.corning.com/media/worldwide/global/documents/datacontrollers.pdf



http://www.corning.com/worldwide/en/privacy-policy/binding-corporate-rules.html
http://www.corning.com/media/worldwide/global/documents/datacontrollers.pdf

W przypadku jakichkolwiek zapytan, skarg lub watpliwosci dotyczacych ochrony 1 prywatnosci
Panstwa danych osobowych, prosimy o kontakt z Biurem Ochrony Prywatnosci Corning:

One Riverfront Plaza MP-HQ-01-E06

Corning, NY 14831
(607) 974-9000

Privacy@corning.com



