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Avis de protection des données pour les recommandations d'employés 
 

Dernière révision : 09/04/2024 
 

La protection de vos informations est très importante pour Corning. Cet avis (ci-après dénommé « Avis 
de protection des données de recommandation d'employés ») a pour but de vous informer de la manière 
dont vos données personnelles sont collectées, traitées et utilisées lorsqu'un employé actuel de Corning 
vous recommande pour un emploi chez Corning. Collectivement, ces informations sont ci-après 
dénommées « Données personnelles individuelles référencées ». 

 
Les entités Corning traiteront les Données à caractère personnel des personnes recommandées 
conformément à la Politique mondiale de protection des données de Corning (ci-après dénommée la « 
Politique »), qui a été rédigée conformément aux règles du Règlement général sur la protection des 
données1 (« RGPD »), et conformément à toutes les lois locales applicables au(x) lieu(x) où les Données à caractère 
personnel des personnes recommandées sont traitées. Lorsque la législation locale exige une protection inférieure à celle 
établie par la Politique, Corning traitera toujours vos Données personnelles de référence comme indiqué dans la Politique, 
disponible à l'adresse suivante : http://www.corning.com/worldwide/en/privacy-policy.html 

 

Collecte et utilisation des données 
 

Toutes les données personnelles soumises par les employés de Corning sont finalement collectées par 
Corning Incorporated, basée à Corning, New York, États-Unis. Les données personnelles des personnes 
recommandées sont également partagées avec l'entité Corning locale concernée du pays dans lequel vous 
avez été référé pour un emploi. Corning Incorporated et l'entité Corning locale concernée (ci-après 
collectivement dénommées « Corning ») agissent en tant que responsables conjoints du traitement en ce 
qui concerne vos données de candidature à un emploi. 

 
Corning traite les données personnelles des personnes recommandées sur la base de son intérêt légitime 
en tant qu'organisation à recruter des employés qualifiés et aptes à occuper les postes proposés. 

 
a. Quels types d'informations traitons-nous ? 

 
Le présent Avis de protection des données couvre toutes les Données à caractère personnel des 
personnes recommandées à votre sujet soumises à Corning, telles que : 
• Nom, adresse e-mail, numéro de téléphone ou autres informations de contact ; et 
• Les informations contenues dans votre curriculum vitae, telles que l'expérience professionnelle 

antérieure, la formation, les récompenses et les certifications. 
 

Corning ne souhaite pas recevoir, et vous ne devez pas fournir à Corning, des informations 
confidentielles, exclusives ou brevetées que vous avez pu recevoir de vos anciens employeurs. 

 
b. À quelles fins les données personnelles des personnes parrainées seront-elles utilisées ? 

 
Les données personnelles de la personne recommandée fournies à Corning seront utilisées pour 
vous contacter et vous inviter à postuler au poste vacant chez Corning pour lequel vous avez été 
référé. Si vous choisissez de postuler pour le poste, un avis distinct sur la protection des données 
des candidats à un emploi s'appliquera au traitement continu de vos données personnelles par 
Corning. 

 
c. Votre choix 

 
Si vous choisissez de ne pas postuler au poste référé chez Corning, et si vous préférez que vos 
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données personnelles de parrainage soient supprimées, vous pouvez envoyer un message à 
GlobalRecA@corning.com demandant la suppression et cela sera effectué dès que 
raisonnablement possible après réception de votre message. 

 
Divulgation 

 
a. Qui peut accéder à vos données personnelles de la personne recommandée ? 

 

Vos données personnelles de parrainage peuvent être consultées par les administrateurs à partir du 
système de candidature de Corning, y compris les membres du service des ressources humaines 
de Corning ; Corning IT (à des fins de maintenance uniquement) ; et sélectionner les employés de 
nos prestataires de services externes qui assistent Corning dans l'administration des candidatures 
de recrutement. 

 
b. Que se passe-t-il lorsque vos données personnelles de parrainage sont accessibles par un 

destinataire situé dans une autre juridiction ? 
 

Corning est une organisation mondiale, avec des entreprises, des entités juridiques, des systèmes 
informatiques, des structures de gestion et des processus qui traversent les frontières. Certaines 
entités de Corning sont situées en dehors de l'Union européenne. Le transfert de vos données 
personnelles de parrainage sera effectué conformément aux règles d'entreprise contraignantes (« 
BCR ») du groupe Corning. 

 

Les prestataires de services de Corning peuvent également être situés dans des juridictions qui 
n'offrent pas un niveau de protection adéquat conformément aux normes de l'UE. Dans de tels 
cas, Corning sécurisera le transfert de vos données personnelles de référence par le biais de 
garanties contractuelles appropriées, telles que les clauses contractuelles types ou les BCR de la 
Commission européenne pour les sous-traitants. Vous pouvez demander et recevoir une copie de 
ces documents en contactant le bureau de la protection de la vie privée de Corning comme 
indiqué dans la section « Nous contacter » ci-dessous. 

 
Enfin, Corning ne fournira pas de Données personnelles recommandées à des tiers autres que 
ceux mentionnés ci-dessus sans votre autorisation expresse préalable. 

 
Conservation des données 

 
À moins que vous ne demandiez leur suppression anticipée, les données personnelles des personnes 
recommandées seront conservées conformément aux réglementations locales. 

Vos droits 
 

Vous êtes autorisé à obtenir l'accès à vos données personnelles de référence et pouvez faire des demandes 
raisonnables de correction, de modification ou de suppression d'informations, lorsqu'elles sont inexactes. 
Vous pouvez également exercer vos droits pour obtenir la portabilité de vos données personnelles ou la 
limitation du traitement de vos données personnelles. 

En outre, chaque fois que Corning traite vos données personnelles sur la base de son intérêt légitime, vous 
pouvez à tout moment vous opposer à ce traitement pour des motifs légitimes liés à votre situation 
particulière. 

 
Vous pouvez exercer vos droits mentionnés ci-dessus ou poser toute question concernant le traitement de 
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vos données personnelles de la personne parrainée en envoyant une demande à privacy@corning.com. 
 

Vous avez également le droit de déposer une plainte auprès d'une autorité de contrôle si vous soupçonnez 
que Corning ne respecte pas les règles applicables en matière de protection des données. En outre, vous 
pouvez trouver dans les BCR de Corning  (et plus particulièrement dans les articles 5.1, 5.4, 6.3, 6.4 et 
l'annexe 2) les principes de protection des données auxquels Corning est soumis et que vous avez le droit 
de faire respecter, en tant que tiers bénéficiaire. Si vous subissez un dommage lié au traitement de vos 
données personnelles, vous avez le droit d'obtenir réparation et, le cas échéant, de recevoir une 
indemnisation telle qu'ordonnée par le tribunal compétent ou l'autorité de contrôle ou décidée 
conformément au mécanisme de plainte interne de Corning, le cas échéant. 
 

 
Contactez-nous 

 
Veuillez trouver ici la liste des entités Corning ainsi que leurs coordonnées. 

 

Pour toute demande de renseignements, plainte ou préoccupation concernant la protection et la 
confidentialité de vos données personnelles, veuillez contacter le Bureau de la protection de la vie privée 
de Corning : 

 
One Riverfront Plaza 
MP-HQ-01-E06 
Corning, NY 14831 
(607) 974-9000 

 
privacy@corning.com 
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